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MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR VERTINIMO
REZULTATU PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Salgininky r. Baltosios Vokés “Silo” gimnazijos (toliau - Gimnazija) Mokiniy mokymosi pasiekimy
ir pazangos vertinimo tvarkos apraSas (toliau Aprasas) parengtas vadovaujantis Mokiniy, kurie
mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarkos aprasu, Pradinio, Pagrindinio ir Vidurinio ugdymo bendrosiomis
programomis, Ugdymo programy aprasu, Geros mokyklos koncepcija, Nuosekliojo mokymosi
pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraSu, gimnazijos vidaus dokumentais ir susitarimais..

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, biidai, vertinimo principai, lygmenys ir nuostatos,
vertinimo planavimas, vertinimas mokant ir baigus programa, jvertinimy fiksavimas, mokiniy jgyty
kompetencijy vertinimas, vertinimo informacijos analizé, vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka,
tevy (globéjy, riipintojy) informavimas.

3. Vertinimo aprase vartojamos $ios sgvokos:

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimo,
interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir padaryta
pazanga.

Isivertinimas (refleksija) — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir pazangos
steb¢jimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolimesnius savo mokymosi Zingsnius.

Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiSkinti mokinio pasiekimus ir
padaryta paZzangg baigus tema ar kurso, programos dalj, kad biity galima numatyti tolesnio mokymosi
galimybes, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus;

Kaupiamasis vertinimas (sudétinis pazymys) — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimas, sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy vertinimas - suminis balas,
kurio kriterijus pritaiko mokyklos mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus pazymiu.

Mokinio jgyty kompetenciju vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Kompetencijy vertinimas
suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio saveika, kurios metu kaupiama informacija apie
mokinio mokymasi, pazangg ir jvairiais biidais teikiamas grjztamasis rySys mokiniui apie jo pasiekimus,
pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymosi.

Mokymosi pasiekimai - mokymosi paZanga (mokinio nuolatinis augimas ir judéjimas iSsikelty
mokymosi tiksly link) ir ugdymo rezultatai (mokinio jgytos kompetencijos).

Vertinimo informacija - jvairiais biidais iS jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie mokinio mokymosi
patirt], jo pasiekimus ir daromg pazangg (kompetencijas, zinias ir supratimg, geb&jimus, nuostatas).
Vertinimo validumas - vertinami numatyti mokymosi pasiekimai (turinio validumas), vertinimo biidai
atitinka vertinimo tikslus.



Vertinimo kriterijai — pagal bendrosiose programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy
Ziniy, supratimo ir geb¢jimy vertinimo apraSus numatyti mokiniy pasiekimy vertinimo lygiai
(slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis);

Pamoka — mokytojo organizuojama nustatytos trukmeés kryptinga mokiniy veikla, kuri padeda siekti
Bendrosiose programose numatyty tiksly ir laukiamy rezultaty (kompetencijy).

Pazymys - skaitmeniu nusakytas vertinimas pagal deSimties baly sistema (konstatuojamojo pobiidzio
griztamojo rysio forma);

Kontrolinis darbas — ne maziau kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas, projektinis, kiirybinis,
laboratorinis ar kitoks rastu (ar elektroniniu biidu) atlieckamas ir jvertinamas darbas, skirtas mokinio
pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj.

Apklausa rastu — greita 15-20 minuciy apklausa ne daugiau kaip 1§ dviejy pamoky medziagos.
Uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios.

Apklausa Zodziu — tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti Zinias ir gebéjima
taisyklingai, argumentuotai reik$ti mintis gimtaja ar uzsienio kalba.

SavarankiSkas darbas ne daugiau kaip 30 minuciy trukmés raSto darbas. Jo tikslas suzinoti, kaip
mokinys suprato anks¢iau ar naujai iSmoktas temas, kaip geba pritaikyti jgytas zinias ir gebéjimus
individualiai atlikdamas praktines uzduotis.

Formuojamasis ugdomasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo
siekiama operatyviai pateikti detalia informacijg apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobulé¢jimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazangg. Formuojamasis vertinimas
skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes
mokiniams ir mokytojams geranoriSkai bendradarbiauti;

Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa, modulj. Jo rezultatai
formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

I1. MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

4. Pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei. Kaupti informacijg apie mokiniy pasiekimus, ja
remiantis suprasti, kaip formuojasi prasminiai rySiai tarp mokinio turimos ir naujai jgytos patirties,
apmastyti mokymosi eiga, sékmiy ir nesékmiy priezastis. Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas
griztamasis rysys padeda mokiniui kryptingai mokytis bei jveikti nes¢kmes. Sis tikslas jgyvendinamas
kasdienio ugdymo praktikoje, taikant jvairias vertinimo bei jsivertinimo strategijas bei metodus;

4.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Nustatyti mokiniy mokymosi pasiekimy lygj pasibaigus tam
tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi etapui, pusmeciui, baigus programos dalj
arba visg programa). Siam tikslui pasiekti kaupiama informacija apie mokinio pasiekimus konkreiu
laikotarpiu;

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Tobulinti mokyklos veikla, nustatyti mokinio, mokytojo, mokyklos
darbo kokybe, sékme. Taikant statisting analize apdoroti duomenis ir darant mokslines izvalgas apie
rySius su kitais veiksniais nustatyti tendencijy priezastis, o gautus rezultatus panaudoti pagristiems
sprendimams priimti.

5. Vertinimo uzdaviniai:

5.1. padéti mokiniui geriau pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jsivertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

5.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
personalizuoti darba, pasirinkti ugdymo biidus ir metodus;

5.3. suteikti tévams (glob¢&jams, riipintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, stiprinti rySius tarp



vaiko, tévy (glob¢jy, riipintojy) ir gimnazijos.

6. ApraSo 4, 5 punktuose iSvardintiems mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams ir uzdaviniams
jgyvendinti naudojami Sie vertinimo biidai:

6.1 formuojamasis vertinimas uZztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo — padéti
mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si) metu
gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar
koreguoti. Pazymiai vertinant formuojamuoju btidu nerasomi. Formuojamasis vertinimas apima:

6.1.1 esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkamg mokymo
strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

6.1.2 salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, leidzian¢iy kiekvienam mokiniui
atskleisti savo potencialg, sudaryma;

6.1.3. tolimesnj mokymasi, stimuliuojancio griztamojo rySio teikimg. Grjztamasis rySys turi biti
konkretus ir orientuotis ] mokinio atlickamg uzduotj, jis turi teikti kokybing informacija, galin¢ig padéti
mokiniui patirti sekme;

6.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinimg. Mokymasis yra
socialing ir kultiiriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i$ kity - bendraudami su bendraamziais
yra atviresni, nepatiria baimés ir nerimo jausmo;

6.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiekta rezultatg. Mokymasis
yra sagmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj, padéti mokiniui
atrasti asmenin¢ mokymosi prasmg;

6.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo siekiama
nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Apibendrinamasis vertinimas
visuomet atlickamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui. Instituciniu lygmeniu iSskiriamas
gimnazijos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

6.2.1. gimnazijos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo apibendrinamajj
vertinimg, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir ilgesnio periodo
apibendrinamajj vertinimg, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir jvertina mokinio
darba per pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui naudojami paZymiai, pasiekimy
lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis vertinimas turi:

6.2.1.1. biiti prasmingas — visos suinteresuotos puses, jskaitant mokinius ir jy tévus (globéjus, riipintojus),
turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasme¢, ka reiSkia gauti mokymosi rezultatai, kg reikéty
daryti toliau;

6.2.1.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose suformuluotus
tikslus, apibréZiancius, ka mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami jgytas Zinias;
6.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami galimybés palyginti mokiniy mokymosi
rezultatus, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus

6.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaityma, vertinamg paZymiu, turéty biti
sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjZztamajj rysj apie tai, kaip jiems sekasi;
6.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazanga kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais; sprendimas
apie mokiniy gebéjimus turi biiti grjstas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

6.2.1.6. vadovautis aiSkia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms puséms;
6.2.1.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi buti gristt mokymosi jrodymais, sukauptais per tam tikrag
laikotarpj;

6.2.1.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko.

6.2.2. iSorin] apibendrinamajj vertinima organizuoja Nacionaliné Svietimo agentiira, vykdanti
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus.

7. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimai organizuojami ugdymo kokybés valdymo tikslais.
Nacionaliné Svietimo agentiira vykdo nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (toliau — NMPP).
Siekiant geresnés ugdymo kokybés, mokykloje gali biiti diegiamos ir kitos mokiniy pasiekimy



stebésenos sistemos.

8. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamajj ir mokyklos vidinj apibendrinamajj vertinima.
Gimnazijoje taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo praktikos turi palaikyti mokymasi,
deréti tarpusavyje ir uztikrinti salygas visiems Apraso 4 punkte iSvardintiems vertinimo tikslams
realizuoti.

III. MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

9. Vertinimas gimnazijoje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy mokiniy),
bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti tarpusavyje ir
sudaryti bendra sistema:

9.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkre¢iy mokymosi pasiekimy jsivertinima.
Isivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. Isivertinimo metodai bei
priemongs pa(si)renkami atsizvelgiant j individualius mokinio poreikius, polinkius bei galimybes.

9.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal konkrecias
kompetencijas. I(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.

9.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojamg ir jgyvendinama mokiniy pasiekimy
vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti rezultatus, valdyti
mokymos(si) kokybg. Mokytojai jgyvendina kompetencijomis gristus uzdavinius pasitlydami
mokiniams atlikti turiningas uzduotis, atskleidzian¢ias kompetencijy raiska;

9.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurta ir / ar sutartg
vertinimo sistemg ir / ar tvarka, derancia su nacionalinio lygmens dokumentais.

9.5. nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinima, vykdomg iSsilavinimui patvirtinti, bei mokymosi
pasiekimy stebéseng, mokymosi duomeny analize, iSvady darymga bei rekomendacijy teikimg siekiant
geresnés ugdymo kokybés.

IV. MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

10. Kompetencijas galima pamatyti, t.y., atpaZinti, konkre€ioje veikloje. Mokiniai ugdosi
kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose. Todél,
vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

10.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

10.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos fiksuojant jgyty kompetencijy jrodymus dienyne (pazymiu, socialinés
pilietinés veiklos valandomis, komentarais). Informacija apie mokinio dalyvavima jvairiose
ugdomosiose veiklose pateikia mokytojai, organizave veiklas (dalyviy saraSai, padékos, mokiniy atlikti
darbai ir kt).;

10.3. Mokinio pamokose jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir gimnazijos
vidinio apibendrinamojo vertinimo buidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas
skatina individualig pazangg ir kompetencijy ugdyma, todél jam ugdymo procese skiriama daugiausia
laiko ir démesio. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam tikro mokymosi
etapo pabaigoje apibendrinami pazymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar rasytiniu komentaru.

11. Planuojant mokiniy igyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis ugdymo
siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo j} maZesnius Zingsnius,
kurie mokiniams padéty artéti prie i$(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymosi turinys, numatant
mokymosi uZduotis ir parenkant veiklas.

12. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir



mokymosi kelig ugdymo (pamoky) metu ir dalyvaujant socialinése, pilietinése, kulttirinése bei kitose
mokyklos ugdomosiose veiklose. Teikdami griztamajj ry$j mokytojai palaiko mokinius, skatina biiti
atvirus, ieskoti, nebijoti klysti.

13. Grjztamasis rySys teikiamas:

13.1. jvairiomis formomis (zodziu, rastu, neverbaline kalba);

13.2. laikantis vienodo sisteminio poziiirio.

IV.  MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

14. Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Mokiniy pasiekimy
vertinimas grindziamas atvirumu, nesaliSkumu, visy mokyklos bendruomenés nariy bendravimu ir
bendradarbiavimu.

15. Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali augti ir tobuléti, kai
jam sudaromos jo poreikius atitinkancios salygos bei teikiama reikalinga pagalba. Atsizvelgiama |
mokiniy amzZiaus tarpsnj, psichologinius ypatumus, individualius mokinio poreikius.

16. Vertinami mokiniy pasiekimai, todél vertinimas neturi buti suprantamas kaip apdovanojimo ar
drausminimo priemoné. Mokiniy uzduociy neatlikimo (nepateikimo) atvejais vadovaujamasi
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandZio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 ,,D¢l
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraso patvirtinimo® (galiojanti
suvestine redakcija nuo 2024-10-24).

17. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobul¢jimo galimybe, o ne siekiu buti geresniam uz kitg.
Mokyklos vertinimo kultiira neturéty biiti orientuota ; mokiniy konkurencijos tarpusavyje skatinima,
todél turéty biiti vengiama mokiniy lyginimo tarpusavyje.

18. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir igyvendindamas mokiniy mokymosi pasiekimy
vertinimg:

18.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,,Dél Pedagogy etikos kodekso patvirtinimo*;

18.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo metodus;
18.3. kuria ir palaiko ] mokymasi orientuotg vertinimo kultiirg;

18.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

18.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy vertinimo
praktikas, jy pridéting verte kiekvieno mokinio mokymuisi,

18.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

18.7. aptaria su mokiniais akademinio sgziningumo klausimus ir galimas sgziningumo principo
nesilaikymo pasekmes;

18.8. principingai reaguoja ] mokiniy nesaZiningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas, nusiraSinéjimas,
naudojimasis paSaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

18.9. teikia informacijg ir iSsamiai paaiSkina tévams (globéjams, riipintojams) apie mokiniy mokymosi
pasiekimus ir problemas;

18.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumg ir iSlaiko konfidencialuma;

18.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

18.12. pripazjsta kiekvieno mokinio individualumg, asmens vertingumg, gerbia mokinio paZinimo
galimybes, tiki jo gebéjimais jveikti sunkumus, i§sako konstruktyvias pastabas neminédamas nieko, kas
nuvertinty mokinj kaip asmenj ir / ar pazeisty mokinio oruma.

19. Pagrindiniai mokiniy pasiekimy vertinimo principai:

19.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);



19.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dé¢l (j)vertinimo formy, laiko, aiSkis vertinimo
kriterijai);

19.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokiniy pasiekimy
aprasais);

19.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, kg mokinys jau
iSmoko, kur spragos, kaip jas taisyti); taikomi Siuolaikiniai vertinimo informacijos tvarkymo ir
pateikimo budai: mokinio darby aplankas, aprasai, mokinio dienorasciai;

19.5. aiSkumas (vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais);

19.6. jvairiapusiSkumas — taikomi jvairiis vertinimo metodai (apklausa rastu ir zodziu, testai, rasiniai ir
t.t.) ir biidai (norminis ir kaupiamasis).

VI. VERTINIMO PLANAVIMAS

20. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu:

20.1. mokytojas, planuodamas vertinima, atsizvelgia j mokiniy mokymosi patirt] ir gebéjimus,
vadovaujasi bendrosiomis programomis ir metodinése grupése aptarta vertinimo metodika;

20.2 vertinimas planuojamas metams ir nurodomas ilgalaikiuose teminiuose planuose;

20.3. vertinimas detalizuojamas pradedant nagrinéti skyriy, tema;

20.4. formuojamajj vertinimg mokytojas numato planuodamas pamoka;

20.5. dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, projektus, suderina ir numato bendrus
vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

21. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys ir atsiskaitymo laikas gali buti
koreguojami.

22. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias. vedantis ugdymo
siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo | mazZesnius zingsnius,
kurie mokiniam padéty artéti prie i§(si)kelto tikslo, po to planuojamas ugdymo(si) turinys, numatant
mokymosi uZdavinius ir parenkant veiklas:

22.1. ugdymo(si) siekiniy numatymas: vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant ]
kiekvieno mokinio ugdymosi poreikius, klasés konteksta ir gimnazijos kultiira, apibréziami konkretts
ugdymosi siekiniai;

22. 2. mokymosi Zingsniy ir poZymiy planavimas: numatoma, kokie mokymosi poZymiai parodys, kad
mokiniai, seékmingai jveikdami maZesnius Zingsnius, kryptingai juda link uzsibrézZto siekinio;

22.3. mokymosi uzduociy ir veikly (probleminiy, tiriamyjy, analitiniy, projektiniy ir kt.) parinkimas.
23. Metodinése grupése mokytojai aptaria dalyky vertinimo kriterijus, metodus ir formas, rugséjo
meénes] klasés vadovai supazindina mokinius ir tévus (globé&jus, riipintojus) su Siuo Aprasu, dalyky
mokytojai per pirmaja dalyko pamoka supazindina mokinius su savo savo dalyko programa, vertinimo
kriterijais, metodais ir formomis, paaiskina vaiko individualios paZangos stebésena ir informavimo apie
ja biidus.

VII. PRADINIU KLASIU MOKINIU PASIEKIMU VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

24. Pradiniame ugdyme mokiniy individualios paZangos vertinimui taikomas idiografinis vertinimas, kai
mokiniy pasiekimai apraSomi trumpais komentarais ir aprasais. Pagal sutartus kriterijus mokiniai mokosi
vertinti savo ir kity pasiekimus. Formuojamasis vertinimas atliekamas nuolat ugdymo proceso metu:24.1.
informacija apie mokymosi eigg, ugdymosi pastangas, esamus pasiekimus ar nes¢kmes teikiama
dazniausiai zodziu;

24.2. esant reikalui (rekomenduojama 1-3 kartus per savait¢) informuojama raStu, t.y. paraSant



komentarg (komentarai raSomi mokinio darbe arba elektroniniame dienyne), pirmiausiai nurodant, kg
mokinys iSmoko, tada — nurodomos mokymosi klaidos/spragos bei teikiamos rekomendacijos gerinti
mokymosi pasiekimus;

25. ,,Mokinio asmeninés tigties aplankas* j kurio sudétj jeina mokiniy patikrinamieji darbai ir pusmeciy
rezultatai bei ,,Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir paZzangos vertinimo aprasas.

26. Mokiniy pasiekimai jvertinami pasiekimy lygiais mokymosi pusmecio ir mety pabaigoje, apzvelgus
visg laikotarpj ir jvertinus nueitg etapa.

a — aukstesnysis lygis

pg — pagrindinis lygis

pt — patenkinamas lygis

sIn — slenkstinis lygis

np — nepatenkinamas lygis

Dorinio ugdymo vertinimas:

jsk — skaityta.

27. Diagnostinis vertinimas atliekamas siekiant diagnozuoti esamg situacija (kurso, temos pradzioje):
skiriamos praktinés, kiirybinés uzduotys, projektiniai darbai, leidziantys numatyti tolesnio mokymosi
galimybes:

27.1. su mokiniais i$ anksto aptariami vertinimo kriterijai,

27.2. vertinama komentarais;

27.3. aptariama individualiai su mokiniu ir jo tévais.

28. Siekiant nustatyti mokinio pasiekimus ir padarytg pazanga (kurso, temos pabaigoje):

28.1. raSomi kontroliniai darbai, testai: kontroliniam darbui ar testui mokytojas gali naudoti pratyby ir
testy sagsiuviniuose pateiktus lietuviy k., angly k., matematikos, pasaulio pazinimo testus arba sudaryti
juos pats, numatydamas galimus surinkti taskus, priklausomai nuo uzduoties sudétingumo.

28.2. kontroliniai darbai vertinami nurodant surinkty taSky skai¢iy X/Y, kur Y — galimy surinkti tasky
skai¢ius, X — mokinio surinkti taskai. Salia pateikiama informacija trumpais komentarais analizuojant
mokinio padarytas klaidas ir pateikiant rekomendacijas tolesniam mokymuisi komentaru mokinio darbe.
29. specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy:

29.1. ugdomy pagal pradinio ugdymo pritaikytas programas taikomi tie patys pasiekimy ir paZangos
vertinimo kriterijai, atitinkantys tos programos reikalavimus. Mokytojas vertinimo kriterijus aptaria su
mokiniais ir tévais (riipintojais/globéjais);

29.2. baigus Pradinio ugdymo programa nustatomas pasiekimy lygmuo.

VIILI. 5-8 KL., I-1V G MOKINIU PASIEKIMU VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

30. Mokytojai, pradédami nauja skyriy (temg), su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo metodus,
vertinimo kriterijus, formas.

31. Mokiniy Zinios, gebéjimai, jgiidziai, pastangos, pazanga vertinama pagal BP reikalavimus,
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir brandos egzaminy vertinimo instrukcijas, dalyko
vertinimo tvarkas, numatancias dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus.

32. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio ar mokslo mety pabaigoje apibendrinami ir vertinimo
rezultatas fiksuojamas jrasu ,,jskaityta® arba balu, taikant 10 baly vertinimo sistema, 1 - 4 klasése -
santrumpomis, atitinkan¢iomis pasiekimy lygj:

32.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,atleista® (,,atl®), ,,iskaityta® (,,isk*), 4—10 baly jvertinimas, sl,
pt, pg,a jvertinimas;

32.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nejskaityta® (,,nejsk*), 1-3 baly jvertinimas, np jvertinimas..
32.3. vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi ] pasiekimy lygius, apibréZtus Pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bendrosiose programose. Vertinimo skalé:



Pasiekimy Trumpas Tasky procentiné | Jvertinimas
lygis apibudinimas iSraisSka
aukStesnysis puikiai 95-100 proc. 10 a Iskaityta
(desimt)
labai gerai 85-94 proc. 9 a
(devyni)
pagrindinis gerai 75-84 proc. 8 pg
(astuoni)
pakankamai gerai 65-74 proc. 7 pg
(septyni)
vidutiniskai 55-64 proc. 6 (Sesi) pt
patenkinamas
patenkinamai 45-54 proc. 5 (penki) | pt
slenkstinis pakankamai 31-44 proc. 4 sl
patenkinamai (keturi)
nepasiektas nepatenkinamai 21-30 proc. 3 (trys) np Neiskaityta
slenkstinis
blogai 11-20 proc. 2 (du) np
labai blogai 1-10 proc. 1 np
(vienas)
pasiekimai néra Nejskaityta
jvertinti

Pastaba. Mokytojo sprendimu procentai gali biiti skaiciuojami nuo visy kontrolinio ar atsiskaitomojo
darbo tasky skaiciaus arba nuo maksimalaus klasés/grupés mokiniy surinkty tasky skaiciaus.
32.4. Mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis dorinio ugdymo (etikos), gyvenimo jgudzZiy, dalyky
moduliy, vertinami jraSu ,,jskaityta* arba ,,nejskaityta®.
32.5. Specialiosios medicinings fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio ugdymo pamokose
vertinami jrasu ,,jskaityta“ arba ,,neiskaityta®.
32.6. Irasas ,,atleista” jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo rekomendacijg ir mokyklos
vadovo jsakymg.
33. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai, formuojamasis vertinimas derinamas su
diagnostiniu ir kaupiamuoju vertinimu (kaupiamojo vertinimo metodus mokytojai apraSo dalyko
vertinimo tvarkoje). Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimas vykdomas reguliariai, vadovaujantis
Sia savaitiniy pamoky ir minimalaus jvertinimy (pazymiy, isk ar komentary) skaiciaus per pusmetj
atitikties lentele:



Savaitinés Ivertinimy skaicius
pamokos per pusmetj

1 3

2 4

3 5

4 6

5 7

6 8

34. Mokslo mety pradzioje mokiniams skiriamas laikas adaptacijai:

34.1. pirmasias dvi savaites visy mokiniy pasiekimai nevertinami nepatenkinamais pazymiais.
Taikomas neformalusis vertinimas;

34.2. mokiniui, kuris pradeda mokytis pagal pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj (5 kl.),
skiriamas vieno ménesio adaptacinis laikotarpis. Adaptacijos laikotarpiu stebima individuali pazanga,
mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami apraSomuoju biidu (pazymiais nevertinami).

35. Mokytojai privalo jvertinimus jrasyti j dienyng ne véliau kaip per dvi darbo dienas, kai gautas
jvertinimas.

36. Kontroliniy darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

kontroliniy darby tvarkarastis elektroniniame dienyne sudaromas ne véliau kaip prie§ savaite.
D¢l objektyviy priezas¢iy mokytojas, informaves mokinius, turi teis¢ kontrolinio darbo laikg
pakeisti. Sutapus keliy dalyky kontrolinio darbo laikui, pirmenybé raSyti kontrolinj darba
teikiama mokomajam dalykui, kurio savaitiniy pamoky yra maziau ar kuris suplanavo anksciau
(jeigu pamoky skaicius vienodas);

mokiniai raSo vieng kontrolinj darba per dieng, mokytojas apie kontrolin; darbg mokinius
informuoja ne veéliau kaip prie§ savaitg, supaZzindina su darbo struktiira, turiniu, tikslais,
vertinimo kriterijais;

sudarant kontrolinio darbo uzduotis laikomasi eiliSkumo: nuo lengvesniy uzduociy einama prie
sunkesniy. Kontrolinés uzduotys rengiamos stengiantis laikytis tokiy proporcijy: 30 proc. —
lengvy uzduociy, 40 proc. — vidutinio sunkumo ir 30 proc. — sunkiy uzduociy;

uzduotimis patikrinami jvairls mokiniy gebé¢jimai. Rengiant kontrolines uzduotis
rekomenduojama laikytis tokio Ziniy ir gebéjimy santykio: 50 proc. uzduoties tasky turéty buti
skirta Zinioms ir supratimui tikrinti, o kiti 50 proc. — problemy sprendimo gebéjimams tikrinti;

rekomenduojama prie kiekvienos uzduoties ar klausimo nurodyti taskus. Tokie rasto darbai
vertinami taSkais pagal ty uzduociy vertinimo normas, o po to pagal skale kei¢iami pazymiu ar
zodinio jvertinimo santrumpa;

kontrolinius darbus rekomenduojama organizuoti likus ne maziau kaip savaitei iki pusmecio
pabaigos ar dienai prie§ mokiniy atostogas bei ne pirmaja dieng po mokiniy atostogy, Sventiniy
dieny ar mokinio ligos;

netvarkingai, nejskaitomai paraSyti darbai arba darbai, kuriuose randama necenziiriniy jrasy,
piesiniy, Zenkly, mokytojo sprendimu gali biiti nevertinami;

kontrolinio darbo ar kito atsiskaitymo uZzduotis mokinys atlieka savarankiskai, nesikalba
tarpusavyje, netrukdo kitiems, naudojasi tik tomis priemonémis, kurias nurodé mokytojas, jy
neskolina. PasakinéjanCiy, besistengian¢iy gauti neleistinos pagalbos, besinaudojanciy
draudziamomis priemonémis, nevykdan¢iy mokytojo nurodymy mokiniy darbai vertinami



Zemiausiu nepatenkinamu jvertinimu. Tokie darbai neperraSomi;

e mokymosi pasiekimams jvertinti organizuojami patikrinamieji kontroliniai darbai (diagnostiniai
kontroliniai darbai), bandomieji egzaminai. ISvardinty kontroliniy darby vykdymo tvarkarastis
sudaromas ne véliau kaip prie§ dvi savaites iki jy vykdymo pradzios. Rekomenduojama
bandomyjy egzaminy vykdymo trukmé 2—4 valandos.

37. Kontroliniai darby jvertinimai mokiniams paskelbiami:

e kontrolinis darbas jvertinamas pazymiu per 10 darbo dieny;

e kontroliniy darby dazniausios klaidos aptariamos su visais klasés mokiniais, pasidziaugiama jy
seékmémis, individualiai aptariamos nesékmés ir numatomi biidai mokymosi spragoms Salinti.
Mokinio pageidavimu mokytojas teikia konsultacijas;

e kontrolinio darbo pazymys negali biiti kei¢iamas.

38. Nepatenkinamai jvertintas kontrolinis darbas:

® jei nepatenkinamai jvertinti du ir daugiau kontroliniy darby i$ eilés, pasiekimy skirtumy
likvidavimo biidus ir sprendimus priima dalyko mokytojas kartu su mokiniu, jo tévais, klasés
auklétoju;

e jei 50% ir daugiau klasés ar mobilios grupés mokiniy kontrolinio darbo jvertinimai yra
nepatenkinami:

38.2.1.jvertinimai j dienyng neraSomi;
38.2.2. mokytojas:
e koreguoja savo ilgalaikj pamoky plang;
e sutartu laiku konsultuoja mokinius;
e tariasi su mokiniais ir derina pakartotinio kontrolinio darbo data;
38.2.3. jei pakartotinai parasius kontrolinj darbg rezultatai nepageréjo ar pageréjo nezymiai (nepasieke
slenkstinio pasiekimy lygmens), mokyklos vadovai ir kolegos konsultuoja mokytoja ir teikia pagalba.
38.3. Atsiskaitymo uz praleistus kontrolinius darbus tvarka:
38.3.1. mokiniai, kurie kontrolinio darbo numatytu laiku nerasé:
e d¢l pateisinamy priezasciy (ligos ar kt.) - turi ji atsiskaityti ne véliau kaip per dvi savaites
nuo grjzimo } pamokas;
e dé¢l nepateisinty priezasCiy - per vieng savaite.
38.3.2. je1 mokinys ilgai sirgo (ne trumpiau kaip ménesj}) ir turi gydytojo atleidima, dél jo atsiskaitymo
laiko ir formos sprendZiama individualiai.
39. Savarankisky darby organizavimas:
39.1. savarankiSko darbo tikslas — iSsiaiSkinti, kiek mokinys, naudodamasis jvairiais Saltiniais,
mokymo(si) priemonémis, geba jgytas Zinias ir geb¢jimus pritaikyti individualiai. Mokytojas sprendzia,
kokia darbui reikalinga informacine medziaga (vadovéliais, kitais Saltiniais) mokiniai turi teisg
naudotis;
39.2. apie savarankisko darbo raSymg i§ anksto informuoti mokiniy neprivaloma (iSskyrus atvejus, kai
darbui atlikti reikalingos papildomos priemonés: zinynai, Zodynai, skai¢iuotuvai ir kt.);

39.3. iStaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supaZindinami ne véliau kaip per penkias darbo
dienas;

39.4. dél savarankisko darbo vertinimo yra susitariama. Mokytojo nuoZitira savarankiski darbai gali biiti
jvertinami pazymiu arba paZymiu taikant kaupiamojo vertinimo principa. Jvertinimas pazymiu jraSomas
1 elektroninj dienyng. Nerekomenduojama jraSyti nepatenkinamo jvertinimo, jei savarankiSkas darbas
buvo raSomas i§ naujos toje pamokoje mokomos temos.

40. Apklausos rastu organizavimas:

40.1. apklausa rastu — greitas 15-20 minuciy trukmes rastu atliekamas ir jvertinamas darbas, skirtas
mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti, sudarytas ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky medziagos;
40.2. apie apklausg raStu mokiniams pranesama pries§ vieng pamokg zodziu arba jrasu dienyne;



40.3. iStaisyti darbai gragzinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne véliau kaip per penkias darbo
dienas;

40.4. apklausa raStu vertinama pazymiu, jvertinimas jraSomas ] elektroninj dienyng;

40.5. apklausa rastu gali buti vertinama paZymiu, taikant kaupiamajj vertinima.

41. Apklausos (atsiskaitymo) ZodZiu organizavimas:

41.1. atsiskaitymas zodziu — tai monologinis ar dialoginis vertinamas kalbé&jimas, skirtas patikrinti, kaip
mokinys geba lietuviy ar uzsienio kalba taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai reikSti mintis;

41.2. kalby mokytojai organizuoja ne maziau kaip vieng atsiskaityma zodziu per pusmetj. Atsiskaitymo
uzduociy pobiidis ir terminai turi buti mokiniams zZinomi i§ anksto. Mokinys jvertinamas tg pacig
pamoka, jvertinimas jraSomas ] elektroninj dienyng. Rekomenduojama atsiskaityma zodziu organizuoti
ir socialiniy moksly mokytojams. Taip pat galima j apklausa zodziu pakviesti kity klasiy mokinius ir
mokytojus;

41.3. mokinj, praleidusj pamoka be priezasties, mokytojas turi teis¢ kita pamoka kviesti atsakinéti
zodziu i$ vienos ar keliy temy;

41.4. apklausos Zodziu rezultaty motyvuotas jvertinimas pazymiu pasakomas mokiniui tg pacia pamoka
ir jraSomas j elektroninj dienyna;

41.5. apklausa rastu ar apklausa ZodZiu mokytojo nuoziiira, i§ anksto informavus mokinius, gali biiti
vertinama kaupiamaisiais pazymiais.

42. RaSinys, kuirybinis darbas, testas pagal egzamino modelj.

42.1. rasinys, kurybinis darbas, testas pagal egzamino modelj — raSomieji (lietuviy kalbos, lietuviy
kalbos ir literatiiros, uzsienio kalbos) darbai, raSomi daugiau nei vieng pamoka (pagal poreiki), apie juos
prane$ama prie$ ménesj, data tikslinama pries savaitg;

42.2. iStaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne véliau kaip per deSimt darbo
dieny nuo paraSymo dienos;

42.3. raSinys, kiirybinis darbas jvertinamas pazymiu, pazymys iraSomas j elektroninj dienyna;

42.4. kiekvienas mokinys privalo atsiskaityti visus raSomuosius darbus;

42.5. raSomyjy darby (rasinio, kiirybinio darbo) atsiskaitymo tvarka atitinka anks¢iau nurodyta
kontroliniy darby atsiskaitymo tvarka;

42.6. rasomieji (rasinys, bandomojo egzamino testas) darbai jtraukiami i kontroliniy darby grafikg
elektroniniame dienyne.

43. Laboratoriniai darbai - tai darbai, trunkantys ne maZiau kaip 35 minutes, ju metu tikrinami
mokiniy gebéjimai teorines Zinias taikyti praktikoje:

43.1. apie laboratorinj darba praneSama ne véliau kaip pries vieng pamoka;

43.2. laboratoriniai darbai chemijos, fizikos ir biologijos pamokose jvertinami paZymiu.

43.3. mokinys, neatvykes i laboratorinj (praktinj) darba, atsiskaityti neprivalo.

44. Tiriamieji kiirybiniai (projektiniai) darbai.

44.1. Parengiami 1§ vienos temos, gali buti ir integruoti;

44.2. Apie projektin} darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip pries savaite;

44 3. Trumpalaikj projektinj darbg gali atlikti 1 mokinys arba grupelés po 2-4 mokinius;

44.4. Galutinis jvertinimas susideda i§ jvertinimy: - uz atsakyma j temg ar pateikta medziaga; - uz darbo
pristatyma; - uz darbo estetiSkuma; - uz atsakymus i papildomus 2-3 klausimus i$ temos, pateiktus
mokytojo ar mokiniy.

44.5. Pazymys jraSomas j dienyng projekto pristatymo dieng;

44.6. Atliekant grupinj projektinj darba, skelbiamas bendras jvertinamas grupei, véliau, remiantis
mokytojo pastebéjimais ir atsizvelgiant j mokiniy refleksijg apie kiekvieno nario indelj (refleksijos
metoda pasirenkg mokytojas), jvertinamas kiekvienas mokinys.

45. Gimnazijoje taikomas kaupiamasis vertinimas, skirtas vertinti mokiniy kompetencijas. Kaupiamojo
vertinimo kriterijai nustatomi pagal BP pateiktus pasiekimy apraSus atsizvelgiant j dalyko specifikg
(nurodomi kiekvieno dalyko vertinimo tvarkoje). Mokytojas supazindina mokinius su kaupiamojo



vertinimo kriterijais mokslo mety pradzioje, apie vertinimg informuoja pamokos ar pamoky ciklo
pradzioje, pabaigoje informuoja apie pasiekta rezultatg.

46. Skatinant gabiy ir itin gabiy vaiky siekj tobuléti, stiprinti dalyko jgiidzius, gilinti zinias, praktine
patirt] j dienyng jraSomas 10 baly sistemos jvertinimas (mokytojo nuozitra 9 ar 10):

46.1. olimpiady, konkursy, varzyby dalyviams, prizininkams ir laureatams;

46.2. ilgalaikiy projekty dalyviams.

47. Namy darby vertinimas organizuojamas mokytojo sprendimu (kaip ir kiek namy darby tikrinti ir / ar
vertinti):

47.1. namy darbai vertinami pagal i§ anksto mokiniams paskelbtus kriterijus, kurie aptariami uzduodant
darba;

47.2. skatinant motyvacijg rekomenduojama mokytojams pasitlyti mokiniams papildomy darby, uz
kuriuos jie gauty papildomus jvertinimus;

47.3. rekomenduojama mokytojams pateikti diferencijuotas uzduotis ir suteikti galimybg¢ mokiniams
patiems iSsirinkti uzduotis pagal mokymosi lygj.

48. Siekiant individualios kiekvieno mokinio pazangos ir savivaldaus dalyvavimo ugdymo procese,
organizuojamas mokiniy jsivertinimas:

48.1. pamokos pabaigoje ar baigus dalyko programos dal;j organizuojama mokiniy refleksija ir
jsivertinimas pagal Bendrosiose programose numatytus pasiekimy lygius;

48.2. mokiniai skatinami ir mokomi atpazinti jgyty kompetencijy pozymius, jvardinti, ko iSmoko,
analizuoti savo klaidas ir numatyti, kaip jas taisys siekdami asmeninés pazangos.

VII. MOKINIU, TURINCIU SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU, MOKYMOSI
PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMAS

49. Mokinio, kuriam bendrojo ugdymo programa pritaikoma, mokymosi paZanga ir pasiekimai ugdymo
procese vertinami pagal mokinio individualiame ugdymo plane numatytus individualios pazangos
keliamus tikslus, kurie yra suderinti su bendrosiose programose numatytais pasiekimais, aptarus su
mokiniu, jo tévais (globé¢jais, riipintojais), Svietimo pagalbg teikianciais specialistais, kokiais aspektais
bus pritaikomas ugdymo turinys, ko sieks ir mokysis mokinys, kaip bus mokoma(si), kokie bus mokinio
mokymosi pasiekimy vertinimo ir pa(si)tikrinimo btdai, kokiomis mokymo(si) priemonémis bus
naudojamasi.

50. D¢l mokinio, kuris mokosi pagal individualizuota pagrindinio ugdymo programg, mokymosi
pasiekimy vertinimo (biidy, periodiS$kumo) ir jforminimo susitariama gimnazijoje. Susitarimai priimami,
atsizvelgiant ] mokinio galias ir vertinimo suvokima, specialiuosius ugdymosi poreikius, numatoma
pazanga, tévy (globéjy, riipintojy) pageidavimus. Vertinimo biidus renkasi gimnazija (dorinis ugdymas
- vertinimo jrasai ,,jskaityta®, ,,nejskaityta®, kiti dalykai - pazymiai).

VIII. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

51. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas
fiksuojamas jrasu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

51.1. patenkinamas jvertinimas — jrasSai: ,,slenkstinis®, ,,patenkinamas®, ,,pagrindinis®, ,,aukstesnysis®,
»atleista® (,,atl.), ,,iskaityta® (,,isk.“), 4—10 baly ivertinimas;

51.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas®, ,nejskaityta“ (,neisk.“), 1-3 baly
jvertinimas.

52. Mokiniui, besimokanc¢iam pagal pradinio ugdymo programa:

52.1. II pusmecio mokymosi pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu;



52.2. jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos uzduotys suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai
mokantis pagal dalyko programg fiksuoti nepatenkinamu metiniu jvertinimu, galimybg¢ pasiekti ne
zemesn] kaip slenkstinj mokymosi pasiekimy lygj, nustatytg bendrosiose programose (toliau —
papildomas darbas), tai papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu;

52.3. fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas tuo atveju, jei mokinys be pateisinamos
priezasties nelanké mokyklos ir neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy
darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pradinio ugdymo bendrosiose programos;

52.4. jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uzduociy dél pateisinty priezas¢iy (pvz., ligos),
fiksuojamas jrasas ,,atleista* (,,atl.).

53. Pusmecio pasiekimy rezultatas:

53.1. mokiniui, besimokanc¢iam pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programg ir atlikusiam skirtas
vertinimo uzduotis, pusmecio ar kito trumpesnio nei metai laikotarpio dalyko jvertinimas (toliau —
pusmecio dalyko jvertinimas) fiksuojamas i visy atitinkamo laikotarpio pazymiy, skai¢iuojant jy
aritmetinj vidurk]j ir taikant apvalinimo taisyklg;

53.2. fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jrasu ,nejskaityta® (,,neisk.*), jei
mokinys be pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir iki pusmecio pabaigos neatliko tuo laikotarpiu
skirty vertinimo uzduociy (kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio
ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose;

53.3. jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uzduociy dél pateisinty priezas¢iy (pvz., ligos),
fiksuojamas jrasas ,,atleista“ (,,atl.*).

54. Vieny mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programa (toliau — dalyko metinis
jvertinimas):

54.1. fiksuojamas i$ I ir II pusmecio pazymiy, skaiciuojant jy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo
taisykles. Mokiniams ir jy tévams (globéjams, riipintojams) turi buiti paaiskinama, kokie démenys (pvz.,
kontroliniai darbai, projektai ir kt.) daro jtaka pusmecio dalyko jvertinimui.

54.2. jei bent vienu pusmeciu fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta® (,,nejsk.”), tuomet dalyko metinis
vertinimas — ,,neiskaityta® (,,nejsk.“);

54.3. jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas
laikomas metiniu;

55. Jei mokinys atvyko 1§ uzsienio arba besigydydamas namie, medicininés reabilitacijos ir sanatorinio
gydymo sveikatos prieziliros jstaigoje, stacionarin¢je asmens sveikatos priezitiros jstaigoje, teikiancioje
medicinos pagalbg, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo laikotarpiu kai kuriy dalyky
nesimoke, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus j kitais (turimais) ugdymo laikotarpiais
pasiektus mokymosi pasiekimus.

56. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programg lietuviy kalbos ir literatiros bei
matematikos dalyky kurso programa buvo pakeista 1§ bendrojo ( B) j iSpléstinj (A), pusmecio ar metiniu
jvertinimu laikomas mokyklos organizuoto mokymosi pasiekimy patikrinimo pagal A kurso dalyko
programg jvertinimas. Jei lietuviy kalbos ir literatiiros bei matematikos dalyky kurso programa buvo
pakeista i§ A j B, pusmecio ar metiniu jvertinimu laikomas mokyklos organizuoto mokymosi pasiekimy
patikrinimo pagal B kurso dalyko programg jvertinimas.

57. Mokiniui prie§ iSvykstant i§ mokyklos, kuri vykdé mokinio mokyma medicininés reabilitacijos,
sanatorinio gydymo sveikatos prieziiiros, stacionarin€¢je asmens sveikatos prieziliros jstaigoje,
teikiancioje medicinos pagalba, iSduodama pazyma apie mokymosi pasiekimus (pagal poreikj gali biti
pateikiama ir mokinio laikino gydymo laikotarpiu).

58. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo apibendrinami baigiantis
trimestrui, pusmeciy ir metiniai jvertinimai fiksuojami, gavus tos mokyklos pazyma apie mokymosi
pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky ivertinimai baigiantis pusmeciui.

59. Keliamosios (1-3, 5-9, gimnazijos I, III) klasés mokinys, turintis visy ugdymo plano dalyky
patenkinamus metinius jvertinimus, keliamas j aukstesne klasg.



60. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomo darbo, jei
buvo skirtas) jvertinimus, neatlikta socialing pilieting veikla, kélimo | aukstesne klase, palikimo kartoti
ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto Mokytojy tarybos posédyje.

61. Mokytojy taryba:

61.1. pasibaigus ugdymo procesui mokyklos vadovui siiilo: arba skirti mokiniui papildomg darbg, arba
kelti j aukStesne klase, arba palikti kartoti ugdymo programos;

61.2. mokiniui skiriant papildoma darbg, susitaria dél galimos pakartotinio svarstymo dél kélimo |
aukStesne klase ar palikimo kartoti ugdymo programos datos, papildomo darbo atlikimo trukmes,
konsultacijy formy ir biidy, jy laiko, mokinio atsiskaitymo datos, atsizvelgia j mokinio tévy (globéjy,
ripintojy) sitlyma ir kt.;

61.3. pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas darbas buvo jvertintas
nepatenkinamu jvertinimu arba pra¢jo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo atsiskaityti (atlikti
papildoma darbg). ISklauso mokinio tévy (globéjy, riipintojy) pageidavimg ir teikia sitilymg mokyklos
vadovui.

62. Sprendimg d¢l papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo i aukStesne klase ar palikimo kartoti
ugdymo programa, atsizvelges 1 Mokytojy sitilyma, ne véliau nei paskutiné einamyjy mokslo mety darbo
diena priima mokyklos vadovas. Sprendimas jforminamas mokyklos vadovo jsakymu. Su jsakymu
mokykla supazindina mokinio tévus (glob¢jus, riipintojus).

63. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo baigiamosios klasés mokinys, turintis patenkinamus visy
atitinkamos ugdymo programos dalyky, nurodyty ugdymo plane ar mokinio individualiame ugdymo
plane, metinius jvertinimus, o pagrindiniame ugdyme bei viduriniame ugdyme — teisés akty nustatyta
tvarka atlikes ir socialing-pilieting veikla, j aukstesne klase nekeliamas, jis laikomas baigusiu atitinkama
ugdymo programa.

64. Pradinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno dalyko nepatenkinama
metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimg ir (ar) nedalyvaves be pateisintos priezasties
lietuviy kalbos ir literatiros (skaitymo) ir matematikos nacionaliniuose mokiniy pasiekimy
patikrinimuose arba bent viename i8 jy, paliekamas kartoti pradinio ugdymo programos 4 klasé¢je.

65. Pagrindinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno dalyko
nepatenkinamg metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimg, palieckamas kartoti ugdymo
programos pagrindinio ugdymo programos baigiamojoje klaséje. Asmuo, nenorintis kartoti visy tos
klasés ugdymo programos dalyky programos, gali Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatytomis mokymosi formomis ir mokymo proceso organizavimo btidais mokytis ty ugdymo
programos atskiry dalyky, kuriy metinis jvertinimas nepatenkinamas, ir atsiskaityti.

66.Vidurinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieng nepatenkinamg
dalyko metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinima, teisés akty nustatyta tvarka neatlikta
socialing-pilieting veikla, nepaliekamas kartoti ugdymo programos vidurinio ugdymo programos
baigiamojoje klas¢je. Asmuo gali Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytomis mokymosi formomis
ir mokymo proceso organizavimo biidais mokytis ty ugdymo programos atskiry dalyky, kuriy metinis
jvertinimas nepatenkinamas, ir atsiskaityti.

67. Jei mokinys kartoja visg mokslo mety ugdymo programg antrus metus, jo turimi tos klasés (mokslo
mety) dalyky metiniai jvertinimai laikomi negaliojanciais.

68. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai iSvedami ne veliau kaip paskuting pusmecio ar mokslo mety diena.
69. Metodinése grupése ir Mokytojy taryboje mokytojai analizuoja diagnostiniy, bandomuyjy egzaminy,
NMPP, PUPP darbus, pusmeciy, pusmeciy, metiniy mokymosi pasiekimy rezultatus, mokiniy pazangg
ir priima sprendimus dél mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, i§tekliy
panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

70. Klasiy vadovai mokslo mety pabaigoje uzpildo kiekvieno auklétinio Mokslo mety pazangumo ir
lankomumo suvesting, kurioje suraSomi pusmeciy, pusmeciy ir nacionaliniy patikrinimy jvertinimai;
praleisty pamoky skaiCius. Rezultatai segami j mokinio asmens byla, aptariami individualiai.



IX. MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMAS

71. Vertinimo rezultatai, gauti vertinant mokiniy pasiekimus pasirinktu btidu, naudojami pagal paskirt]
ugdymo procesui tobulinti: padéti mokytis, patvirtinti rezultatus ir iSsilavinima, stebéti ir valdyti ugdymo
kokybe.

72. Formuojamuoju biidu vertinamas kasdienis mokymasis ir mokinio pazanga, kurio metu sukaupiama
informacija, naudojama kasdieniam mokymosi procesui stebéti, planuoti ir jj tobulinti. Tai kokybinio
pobudzio informacija, todél vengiama ja transformuoti | pazymius ar kitus skaiciais reiSkiamus
jvertinimus.

73. Vertinant pasiekimus apibendrinamuoju biidu, mokiniy rezultatai yra naudojami mokinio pasiekimy
lygiui nustatyti, uzfiksuoti ir véliau panaudoti rezultatams jskaityti ir jgytam issilavinimui patvirtinti.
74. Nacionaliniy ir tarptautiniy pasiekimy patikrinimy rezultatai naudojami gimnazijos, savivaldybés,
nacionalinio lygmens rezultatams stebéti ir ugdymo kokybei uZztikrinti, reikiamiems vadybiniams
sprendimams priimti.

X. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMAS

75. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

76. Pasibaigus pusmeciui, klasiy vadovai rastu informuoja mokiniy, turin¢iy nepatenkinamus
jvertinimus, tévus.

77. Su direktoriaus jsakymu dél mokinio kélimo j aukStesne klase¢, ugdymo programos baigimo,
papildomy darby skyrimo ar palikimo kartoti programa klasés vadovas per 3 darbo dienas supazindina
mokinio tévus (globéjus, ripintojus).

78. I8kilus mokymosi problemoms, tévai (globéjai, riipintojai) apie mokymosi pasiekimus
informuojami jvairiais budais: Zinutémis elektroniniame dienyne, skambindami, kalbédamiesi
individualiai, raSydami laiskus.

79. Mokslo mety pradZioje mokiniy tévai (globéjai, riipintojai) supaZindinami su Mokiniy pasiekimy
vertinimo tvarka, gimnazijoje taikomais vertinimo buidais ir metodais.

80. Du kartus per metus organizuojamos individualios konsultacijos tévams, kuriy metu tévai turi
galimybe susitikti su vaiko klasés vadovu, mokanciais mokytojais, Svietimo pagalbos specialistais ir
administracija bei individualiai aptarti vaiko daromg paZanga, ugdymo rezultatus ir ugdymo(si)
sunkumus. Individualiems pokalbiams tévus (globéjus, ripintojus) registruoja klasiy vadovai.




